
Аннотация дисциплины 

 
Наименование 

дисциплины 

(модуля) 

Управление командой и стратегии лидерства 

Содержание Место дисциплины «Управление командой и стратегии лидерства» в 

развитии способностей организовывать и руководить работой 

команды, вырабатывая командную стратегию для достижения 

поставленной цели у студентов по направлению 09.04.03 «Прикладная 

информатика». Функция лидера в 

современном обществе. История зарождения и развития 

психологии лидерства. Личностные характеристики лидера. 

Лидерство и обучение. Мотивация. Социальная группа 

особенности, типы. Формирование эффективных команд. 

Управление деятельностью команды. Лидерство в 21 веке. 

Результаты освоения 

дисциплины 

(модуля) 

Знать методики формирования команд; методы эффективного 

руководства коллективами; основы теории лидерства, типы 

лидерства; понятие коллектива, команды, рабочей группы, 

механизмы развития малой группы и основы управления группой. 

Уметь организовывать и руководить работой команды, вырабатывая 

командную стратегию для достижения поставленной цели; 

использовать на практике знания о природе лидерства; проявлять 

инициативность, ответственность и другие лидерские качества; 

определять ключевые особенности малой группы, социально-

психологическую структуру группы; определять стратегию и 

тактику формирования команды, осуществлять управление малой 

группой, применяя современные методы управления. 

Владеть методами организации и управления коллективом, 

планированием его действий; навыками принятия решений и тайм-

менеджмента; навыками публичных выступлений, убеждающего 

воздействия; основными инструментами диагностики социально-

психологических особенностей малой группы; технологиями 

разрешения конфликтных ситуаций, медиации, коучинга, 

генерирования идей и другими специфическими технологиями 

управления малой группой. 

Трудоемкость, з.е. 3 

Формы отчетности 

(в том числе по 

семестрам) 

Экзамен. 

Перечень основной и дополнительной литературы, необходимой для освоения 
дисциплины 

Основная 
литература 

1. Лидерство и управление командой: учебное пособие / 
сост. В.Н. Фадеева; Томский политехнический   
университет.   – 
Томск: изд-во Томского политехнического университета, 2014. 

– 126 с. 

2. Лидерство: конспект лекций / сост. Н.Ю. Томский 

политехниче-ский университет. – Томск: изд-во Томского 
политехнического университета, 2013. – 47 с. 

3. 2. Основы менеджмента: учебное пособие / сост. Л.А. 
Шиканов; Томский политехнический университет. – Томск: 
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изд-во Томского политехнического университета, 2012. – 105 с. 

Дополнительная 

литература 
1. . Бауэр М. Курс на лидерство: Альтернатива иерархической 

систе-ме управления компанией Пер. с англ. М. Бауэр - М.: 

Альпина Бизнес Букс 2008, 198 с. 

2. Бинни Дж. Практическое лидерство Пособие для 

обыкновенных героев Дж. Бинни - М.: Претекст 2008, 314 

с. 

3. Бэкингем М. Шаг к успеху: успешное руководство, 

эффективное лидерство и стабильный личный успех Пер. с 

англ. М. Бэкингем -М.: Вильямс 2007, 288 с. 
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